Spett.le
Comune di Buste Arsizio

Pec: protocollo@comune.bustoarsizio.va.legalmail.it

OGGETTO: Dichiaraziene di disponibilita alla nomina a Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del

Comune di Busto Arsizio, triennic 2026/2029;
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DICHIARA LA PROPRIA DISPONIBILITA

alla nomina a Presidente del Collegio deiRevisoridei Conti del Comune di Busto Arsizio peril triennio 2026/2028.
A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle
responsahilitd penali nel caso di dichiarazioni false e/o mendaci, nonché delle conseguenze relative alla
perdita dei benefici ottenuti, previste dell’art. 76 dello stesso D.P.R. n. 445/2000;

DICHIARA

1}di essere validamente iscritto nell’Elenco dei Revisori dei Conti degli Enti Locali di fascia 3 della Regione
Lombardia, formata ai sensi del Regolamento di cui al Decreto del Ministero dell’Internc n. 23/2012 e di
confermare il permanere dei requisiti e dei dati dichiarati al momento della presentazione della domanda di
iscrizione all’elenco dei revisori degli Enti Locali;

2Jche non sussistono nei propri confronti, rispetto all'incarico in oggetto, cause di ineleggibilita e/o
incompatibilita di cui all’art. 236 o altri impedimenti previsti dagli artt. 235 e 238 del D.Igs. n. 267/2000;

3)dinon aver svolto I'incarica di Revisore per pil di due volte presso il Comune di Busto Arsizio (limite imposto
dall’art. 235, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000};

4)di non superare il limite massimo di assunzione d’incarichi di Revisore di cui all’art. 238 del D.Igs. n.
267/2000 o dichiara che con questo incarico supererebbe il limite degli incarichi previsti (I'art. 46 c. 4 del
vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Busto Arsizio prevede che, il Consiglioc Comunale, al fine di
assicurarsi particolari professionalita, pud nominare il revisore in deroga al limite degli incarichi posti a tal
proposito dalla normativa specifica);

Ai fini del computo dei limiti all’affidamento di incarichi previsto dall’art. 238 del D.lgs. n. 267/2000 dichiara
inoltre:

di svolgere attualmente incarico di Revisore presso i seguenti enti locali:

-

Ente CASALMAGGIORE in qgualita di Presidente del Collegio dei Revisori Popolazione 15199 abitanti
Ente SENAGO in qualita di Presidente del Collegio dei Revisori Popolazione 21500 abitanti

Si rammenta che con sentenza n® 5976 del 3 dicembre 2014, il Consiglio di Stato, sezione V, ha stabilito
Vesclusione dallo svolgimento dell'incarice di revisore dei conti presso un Ente Locale per |a terza volta,
indipendentemente dal fatto che gli incarichi stessi siano consecutivi o no

S)che non incorre in alcuna ipotesi di conflitto di interessi allaccettazione della carica di Presidente del
Collegio dei Revisori in caso di nomina;
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6) I’insussistenza delle fattispecie di inconferibilitd ed incompatibilita di cui al D.Igs. n. 39/2013;

7} di non essere stato/a revocato/a per gravi inadempienze dall’incarico di Revisore dei Conti /Sindaco di societd
ed enti di diritto pubblico e/o privato;

8) di impegnarsi a comunicare al’Ente ogni eventuale atto modificativo delle dichiarazioni presentate e di
essere a conoscenza, che a fronte di eventuali variazioni che comportino la perdita dei requisiti, 'Ente
pravvedera alla revoca dell'incarico conferito;

9} di accettare la carica in caso di nomina da parte del Consiglio Comunale, impegnandosi a rispettare le
condizioni indicate nella deliberazione di nomina di esclusiva competenza del Consiglio Comunale, ivi
comprese guelle economiche;

10)di essere consapevole che il Consiglio Comunale procedera discrezionalmente con successivo
provvedimento all'individuazione e alla nomina del Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti.

Autorizza il trattamento dei dati personali per gli adempimenti connessi alla presente procedura, nel rispetto
di quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 e dal D.Igs. n. 196/2003, come madificato dal D.lgs. n.
101/2018.

Monza, 30 Giugno 2026

In fede

Allegati:
a) pdf copfa documento di riconoscimento in corso di validita;

b) curriculum vitae in formato europeo (firmato)



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Pec

Nazicnalita

Data di nascita

Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

*» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a)

Neme e indirizzo del datore
di lavore

Tipo di AZienda e settore
Tipo di impiego

Principali Mansioni e
rasponsabilita

s Date(da-a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

¢  Principali mansioni &
Tesponsabilita

e Date(da-a}

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore

Rosa Maria Lo Verso

1987 a oggi
vari soggetti

Artigiani - commercianti — industrie ~ appastenent a vari settori merceologici
Consulente
Societario — fributaric — amminisfrativo e fiscale

03/2026-2028
ATS MILANO CITTA" METROPOLITANA

Agenzia di Tutela defla salute
Presidente Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

102024 - 2027
Cap Evolution s.r.l,

Trattamento rifiuti liquidi
Presidente Collegic Sindacale

Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile ¢ legale

2024 - 2025 - 2027

Eit Smart sd

internet of Things

Componente Cellegio Sindacale
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«  Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date(da-a)

s  Nome e indirizzo del dafore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

e Principali mansionie
responsabilita

o Date

* Nome e indirizze del datore
di lavore

o Tipo di azienda o setfore

e Tipo di impiego

Principali mansioni responsabilita

+ Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni responsabilita

o Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni & responsabilita

s  Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o setfore

Tipe di impiego

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansicni e responsabilita

Date {da -a}

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o seftore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date {da -a)

Nome e indirizzo de] datore di lavore
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansionj e

responsabifita

Date (da -a)
Nome & indirizzo del datore di lavoro

Verifica corretta amministrazione e assetio amministrativo contabile e legale

2023 - 2025
Zeroc spa

Trasformazione energia
Componente Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2022 - 2025-2027

Farmacie Peschiera Borromeo

Azienda speciale

Revisare

revisione legale dei conti

Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile

2022 - 2025-2027
RADIO MEDIASET SPA

radio
componente Collegio Sindacale
Verifica correfta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2022 — 2025-2028

CEM AMBIENTE SPA

Societa in house settore igiens ambientale

Verifica corretia amministrazione e assetto amministrativo coniabile e legale
Presidente del Collegio Sindacale

2022 - 2025

COMUNE DI LENTATE SUL SEVESO

Ente locale

revisione

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti

2022-2025-2027

RADIO VIRGIN

radia

componente Collegio Sindacale

Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2022 - 2025-2027

RADIO 105

radio

componente Collegio Sindacale

Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile & legale

2022 - 2025- 2027

RADIO SUBASIO

radio

coempenente Collegio Sindacale

verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2022 - 2025 - 2027



Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da -a)

Nome e inditizzo det datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e

responsabilith

Date (da -}

Nome e indirizzo del datore di lavore
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e

responsahilita

Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda ¢ settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)
* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro
* Tipo di azienda o setfore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilit

Data (da—a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e respensabilita

Data (da - a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsahilita

» Date (da-—a)
« Nome e indirizzo del datore di
[avoro
+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

RADIC AUT

radio

compenente Collegio Sindacale

verifica corretta amministrazione ¢ assetto amministrativo contabile & legale

2022 - 2025 - 2027

RADIO MONTECARLO

radio

compaonente Collegio Sindacale

verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2022 - 2025 . 2027

BEINTOO 5.p.a,

pubblicita

compaonente Collegio Sindacale

verifica corretta amministrazione e assetfo amministrativo contabile e lzgale

2021 - 24/10/2024 (incarico cessato)
CAP HOLDING s.pa.

Gestione Servizio idrico integrato
Componente Cellegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2021 -2024
Comune di Gonzaga

Ente Locale
Revisione
Revisore Unico

2021-2023
Comune di Colle Brianza

Ente locale
Revisione
Revisore Unico

2020-2022
Publitalia s.p.a.
Pubblicita
Componente CDV
oDV

2020 - 2022 e 2026 - 2028
Digitalia s.r.].

Cambic merce
Componente ODV
oDv

2019 - 2022
Unione Comuni Lombarda Adda Marfesana -

Ente Locale

Revisione

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti
Revisione
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+ Principali mansioni e responsabilita

« Date {da~a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore

e Dale{da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date {da—a}

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o seffore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da— a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilit

* Date {da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del dafore di
lavora

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Date (da - a)

2019 - 2021 e 2021 - 2023 e 2023 — 2025 e 2025 - 2027
Mediaset ltalia s.p.a.

reti televisive comunicazions pubblicitaria produzione e distribuzione cinematografica televendite etc

Componente del Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrafivo contabile e legale

2018 - 2021
Comune di Azzano San Paclo(BG)

Ente Locale
Revisore Unico
Revisione

2018 - 2021 - 2024

Farmacie San Giuliano Milanese
Azienda speciale mulliservizi
revisore

revisione legale det conti

2018-2021 e 2021 — 2023 e 2023 -

2025 e riconfermata per alfro triennio

Azienda Speciale Farmacie

Farmacie comunali Cinisello B.mo
Componente Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione

2017 - 2020
Comune di Bagnolc Mella (BS}

Ente Locale
Revisore unico
Revisiona

2017 - 2019
Unione dei Comuni del Medio Verbano (VA}

Unione di comuni per gestione servizio Polizia Locale
Revisore tnico
Revisione

20162018
ARIFL - Agenzia Regionale Istruzione Formazione lavoro Regione Lombardia

Istruzione e formazione lavoro
Presidente del Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2015 - 2018 e fine 2018
EI TOWERS s.p.a. - societa guotata

Settore infrastrutture delle reti di comunicazicne elettronica e det relativi servizi
Componente Consiglio di amministrazione quale compenente indipendente

2015 -2017



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansion e responsabilita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore

+ Tipe di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavero

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a}

+ Nome & indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsahilita

» Date (da ~ a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

AZienda Multiservizi Farmacia s.p.a. a socio unico

Farmacle comunali Cinisello Balsamo
Sindaco supplente
Verifica corretta amministrazione & assetto amministrativo contabile e legals

2014 - 2017
Cogeser s.p.a.. di Melzo

Distribuzione gas
Presidente del Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2014 - 2017
Promoservice s.1.l.

Pubblicita
Componente organismo di vigilanza e controllo
Adempimenti previsti dal D.Lgs 231/01

2014 - 2022
Digitalia 08 s.r.l.

Pubblicita
Componente organismo di vigilanza e controllo
Adempimenti previsti dal D.Lgs 231/0'

2013 -2015
Ecoprogetto Milano s.r.l. (Gruppo Ladurner s.p.a. di Bolzano)

Rifiuti e biogas
Sindaco effettive
Verifica corretta amminisfrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2012 -2015
Comune di Lentate sul Seveso

Comune oltre 15000 abitanti
Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti
Revisione

2012 -2015
Comune di Lainate

Comune offre 15000 abitanti
Componente Collegio dei Revisori dei Conti
Revisione

2012 -2015
Comune di Tradate

Comune oltre 15000 abitanti
Componente Collegio dei Revisori dei Conti
Revisione

2012 - 2015

n



= Nome e indirizzo def datore di~ AdgndSbpadalsiarmaBisiammubid Seinired3s

lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipa di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

MeHiutiiioin house
C8iraidentefictiivo
Reeisizecoondtetbaaniiditrazilanch ebsetge bmenialstateirionitdbhasirgatesditor con socio

* Date {da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date {da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
[avoro

* Tipo di azienda o seffore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

*» Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo dal datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setftore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

2012 -2015
ASL di Cremona

Sanitario
Sindaco effettivo
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo coniabile e legale

2010 -2011
GAIA SERVIZ! s.r.l. - Bollate - Via Stelvio n. 38

Multiutility in house
Consulente
Revisione contratti servizio — hilanci e budget — analisi pesizioni debitorie e creditori con socio

2009 -2014
Comune di Rescaldina

Comune inferiore 15000 abitanti
Revisore unico
Revisione

2009-2012
Azienda Ospedaliera defla Provincia di Lodi — LODI - Piazza Ospitate n. 10

Sanitario
Sindaco effettivo
Verifica correlta amminisirazione e assetio amministrativo contabile e legale

2009-2012
Consorzio dei Navigli — Albairate - Via cesare Battistin, 2

Gesfione rifiuti per comuni censorziati
Presidente Collegic dei Revisori dei Conti
Revisione

2009-2012
Milano Ristorazione s.p.a. — Milano — Via Quaranta n. 41

Ristorazione- mense
Sindaco effettivo
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile & legale

2009-2014
Comune di Rescaldina ~ Rescaldina — Piazza Chiesan. 15

Comune fino a 15000 abitanti
Revisore unico



» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da ~ a}

» Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansicni & responsabilita

* Date (da - a}

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setftore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiliti

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda ¢ settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Revisione

2009-2014
Comune di Vedano Al Lambro ~ Vedano al Lambro ~ Largo Repubblica n. 3

Comune fino a 15000 abitanti
Revisore unico
Revisione

2009 - 2014
Comune di Bareggio ~ Bareggio — Piazza Cavourn. 1

Comune oltre 15000 abitanti
Revisore
Revisione

2006 - 2009
A.S.AM. s.p.a, — Milano - Via Vivaio 1

Infrastrutture autostradali
Sindaco supplente
Verifica corretta amministrazione e assetfo amministrativo contabile e legale

2006 - 2012
Comune di Cisliano — Cisliano - Via Piave n. 9

Comune entro 5000 abitanti
Revisare unico
Revisione

2011-2014
Comune di Novate Milanese — Novate Milanese - Via Vittorio Vensto 18

Comune oltre 15000 abitanti
Componente Collegio dei Revisori dei Confi
Revisione

2003 - 2009
Ferrovie Nord Mitano Autoservizi s.p.a, — Milano — Via Cadorna 14

Trasporti su gomma
Componente Consiglio di amministrazione
Amministratore

2003 - 2006
Sercom s.p.a. — Samico — Via Roman. 63

Gestione raccola rifiuti
Sindaco effettivo
Verifica corretta amministrazione £ assefto amministrativo cantabile e legale

2003 - 2008
ALE.R. di Mantova — Mantova — Viale Risorgimento 78

Edilizia residenziale pubblica
Presidente Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetio amministrativo contabile e legale



* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
{avero

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiega

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o seffore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiege

* Principali mansioni & responsahilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore df
lavoro

* Tipo di azienda o seffore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e respensabilita

» Date (da—a)

2003 - 2006
Aspecan azienda speciale - Concorezzo - Via de Giorgi 2

Farmaceutico
Revisore
Verifica corretta amminisirazione e assetio amministrativo contabile e legale

2003 -2009
Comune di Cassano d'Adda — Cassano D'Adda — Piazza Matteotfi 1

Comune superiore 15000 abitanti
Presidente Collegio dei Revisori
Verifica corretta amminisirazione e assefto amministrativo contabile e legale

2003 ~ 2009
Comune di Trezzano Sul Naviglio ~ Trezzano sul Naviglio — Via 1V Novembre 2

Comune superiore 15000 abitanti
Presidente Collegio dei Revisori
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2002 - 2006
Istituzioni Scolastiche n, 42 Provincia di Catania — nomina Regione Siciliana

Istituziani scolastiche
Revisore
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

2002 - 2008
stituzioni Scolastiche MIf48 Cologne M.se/Sesto San Giovanni e MI77 Magenta

Istituziani scolastiche
Revisore
Verifica corretta amministrazione e assefto amministrativo contabile e legale

- 2002 -2005

C.1.S. Novate s.p.a. - Novate Milanese — Via Brodolini 15

Gestione piscina e servizi connessi
Presidente Collagio Sindacale

Verifica correfta amministrazione e assetto amministrativo contabile e revisione legale

2006 - 2009
Comune di Bollate ~ Bollate ~ Piazza Aldo Moro 1

Comune superiore 15000 abitanti
Componente commissione selezione personale categoria D3
Esperto in contabilita pukbblica

2006-2009
Comune di Navate Milanese — Novate Milanese — Via Vittorio Veneto 18

Comune superiore 15000 abitanti
Componente commissione selezione personale 6° livello
Esperio in contabilita pubblica

1998 ~ 2000



* Nome e indirizzo del datore di
lavora

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansion] e responsabilita

» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
[avoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabhilita

*+Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilia

«Date (da ~a)

* Nome e indirizzo de| datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Novate Milanese - Novate Milanese ~ Via Vittorio Veneto 18

Comune superiore 15004 abitani
Consulente
Formazione in materia di contabilita economica enti locali

2000 - 2003
Comune di Bollate — Bollate — Piazza Aldo Moro 1

Comune superiore 15000 abitanti
Consulente
fiscale fributario e contabile

2002 - 2004
Azienda Servizi alla persona del Comune di Bollate - Bollate ~ Via Piave

Casa di riposo per anziani
Consulente
Fiscale tributario e coniabile

2002 - 2010
G.M. Mega s.p.a. - Brugherio - Via Aristotele n. 26

Produzione vernici in bombole per containers
Sindaco effettivo
Verifica corretia amministrazione 2 assetto amministrativo contabile e revisione legale

1998 - 2014
FARMA,CER s.p.a.— Cernusco Sul Naviglio — Via Verdi 40

Farmaceuiico
Presidente del Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetfo amministrativo contabile e revisione legale

1998 — 2003

Azienda Ospedaliera G. Salvini di Garbagnate Milanese - Garbagnate M.SE - Via Forlanini 121

Sanitario
Componente Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e revisione legale

1997 - 2003
A.LE.R. di Lodi - Lodi - Via Haussmann n. 11

Edilizia residenziale pubblica
Presidente del Collegio Sindacale
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e revisione legale

1997 - 1999
Consorzio Formazione Professionale di Cormano — Cormane - Piazza Scurafi 1

Formazione professionale
Revisore
Verifica corretta amminisirazione e assetto amministrativo contabile e legale

1996 — 1998

Azienda Speciale Farmacie Comunali di Cusano Milarine ~ Cusano Milanino — Via Ticino §



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seitore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di aziendla o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni € responsabilita

* Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiega

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE

» Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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Farmaceutico
Revisore
Verifica corretta amministrazione e assetto amminisirativo contahile e legale

1996 — 2002
Comune di Cornaredo = Cornaredo — Piazza Liberta 24

Comune con popolazione superiore 15000 abitanti
Revisare
Verifica corretta amministrazione e assette amministrativo contabile e legale

1993 - 1996
Comune di Brugherio — Brugherio - Piazza Battisti 1

Comune con popolazione superiore 15000 abitanti
Revisore
Verifica corretta amministrazione e assetto amministrativo contabile e legale

1993 - 1999
Comune di Cernusco Sul Naviglio ~ Cernusco Sul Naviglio — Via Tizzoni 2

Comune con popolazione superiore 15000 abitanti
Revisore
Revisione

1993 - 1999
Comune di Cologno Monzese — Cologno Monzese — Via Mazzini 9

Comune con popolazione superiore 15000 abitanti
Revisore
Revisione

1993 - 1999
Comune di Cassina Dé Pecchi - Cassina Dé Pecchi — Piazza de Gasperi 1

Comune con popolazicne fino 15000 abitanti
Revisore
Revisione

1987 - 1990
Tribunale di Monza

Curatore fallimentare
Curatore fallimentare

1987 ad oggi
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Monza e Brianza —~ Monza -

Tecnico giuridiche

Ragioniere commercialista iscritto al n. 387 sezione A dal 22 maggio 1987
Revisore legale iscritto al n. 32540 G.U. 31 bis IV serie speciale 21/4/1935

Revisore Enti Locali iscritta all’elenco presso il Ministera dell'Internc per [e fasce AB C

10



ISTRUZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
ISTRUZIONE

* Date (da ~a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

MADRELINGUA

INCARICH! ISTITUZIONALI

dal 2018 a maggio 2022
dal 12/7/2017 al 26 /6/2022

dal 2017 a maggio 2022
dal 2013 ad oggi

dalt 2011 al 2016

nel 1997

dal 1986 al 2000

dal 1996 ali 2000

FORMAZIONE

I

Iscritta nella Banca dati online CPO - CNDCEC ({Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili) a disposizione delle societa per gli incarichi previsti
dalla Legge 120 del 2011.

1985 - 1987

Praticantato per esercizio alla formazione di ragioniere commercialista presso I'albo dei
Ragionieri e periti commerciali di Milanc e Lodi - Milano - Via Lentasio 7

Materie tecniche — tributarie

Ragioniere commercialista

1984
Istituto Tecnico Commerciale Leonardo da Vinci di Cologno Monzese

Tecnico giuridiche

Ragioniere e perito commerciale

No

Delegato Cassa Previdenza Ragionieri commercialisti;

Assessore tecnico con delega al Bilancio - economato - spending review - tributi - controllo di
gestione del Comune di Manza (MB);

Componente supplente Commissione disciplina — Ordine Dottori commercialisti ed esperti
contahili Monza e Brianza;

Presidente commissione Enti Locali e fiscalita Locale — Ording Dottori commercialisti ed esperti
contabili Monza e Brianza;

Componente commissione organizzazione scuola di formazione per la professione di dottore
commercialista ed esperto contabile — Ordine del Dottori Commercialisti ed esperti contabili
Monza e Brianza;

Componente Commissione studi associati Consiglio Nazionale Ragionieri — Roma;

Componente del Comitato tecnica scientifico della cooperazione allo sviluppo presso la Regione
Lombardia in qualita di esperto;

Componente comitato tecnico cooperazione L.R. 32 e L.R. 16 presso la Regione Lombardia in
gualita di esperto.

Ho assolto Fobbligo deontologico ai fini delfassofvimento dsila formazione professionale
obbligatoria come risulta dalf’Ordine def dottori commereialisti ed esperfi contabili di Monza e
Brianza.

Cerfificazione e conservazione sostitutiva -

I principio di derivazione del reddito imponibile

I riordino della {assazione Irap

il revisore al servizie della Pubblica amministrazione

1| Bilancio di Previsione e il rendiconto degli Enti Locali
Gli strument alternativi al contenzioso tributario

[§ diritto sociefario

Linformatica al servizio degli studi professionali

Tutto Bilancio

Anticipazicne sulla finanziaria e novita fiscali
Dichiarazione IVA e modelli Uniei Sp Se
Organizzazione e controllo e gestione dello studio professionale
Studk di settore e parametri

11



FORMAZIONE

* ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CONOSCENZE INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere g lavorare con aitre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
sguadra (ad es. cultura e spori), scc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenfo e amminisirazione
di persone, progetti, bifanci; sul posfo di
lavoro, in affivita df volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compuder, atfrezzature specifiche,
macchinar, ece.

CAPBACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

12

Master sul controllo contabile - societa pariecipate dagli Enti Locali ~ | confrolli interni e il
controllo di gestione

Master 2010-2011 i provvedimenti di contrasto alf'evasione 2011

Adempimenti privacy per gii studi professionali

Analisi di bilancio

La responsabilita panale degli avvocati dei commercialisti e degli altri professionisti

Le societa in perdita

La riforma dei servizi pubblici locali

Le novita sulla gestione del personale degli enti pubblici

La revisiona nelle societa di capitali

Master breve 2012 sulla pianificazione fiscale 2011-2012

Antiriciclaggio

La riforma dei controlli interno DL 174/12

La Responsabilita penale delle persone giuridiche ed | modelli organizzativi interni
Lo scioglimente delle societa di capitali

L'esercizio prowvisorio dell'impresa e I'affitto d'azienda —~

La valutazione azienda

Gli adempimenti della privacy dello studio professionale

L'armonizzazione contabile negli Enti Locali -

Il Consolidato degli Enti Pubblici

Formazione abbligatoria prevista per gli iscritti all'Albo dei dottori commerciafisti ed
Esperti contabili

Francese e Inglese
Buono

Buonho

Discreta

Pacchetto office e programmi professionali di contabilita - bilanci e dichiarazioni fiscali quali
Prassi & Dylog

Buoni rapporti relazionali e erganizzativi in vari enfi e sacieta

Coordinamento gruppi di lavoro e coordinamento settore amministrative e bilanci in vari enti -

secietd e gruppi di studio

Buone - Office — software per commercialisti

Discrete

12



PATENTE B

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche & integrazioni.
La sottoscritta dichiara che quanto riportato corrisponde al vero, ai sensi degli arit. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, ed &
consapevole delle responsahbilita penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci.

Cologno Monzese, 30/06/2026




